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En la ciudad de Xalapa, Enriquez, Veracruz de Ignacio de la Llave, siendo las dieciséis horas con
treinta minutos del dia ocho de julio de dos mil veinticinco, en el domicilio legal de la Comisién
Estatal de Derechos Humanos de Veracruz sito en la calle Pico de Orizaba, Ndmero 5, colonia
Sipeh Animas, de esta ciudad, se hace constar que en términos de lo dispuesto por el articulo 20
fraccion 1y Capitulo 111 del Titulo 11, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, se encuentran presentes en la sala de juntas de
este Organismo, los siguientes servidores publicos integrantes del Comité de Transparencia de la
Comision Estatal de Derechos Humanos de Veracruzz MTRA. MINERVA REGINA PEREZ
LOPEZ, Presidenta del Comité, MTRO. MIGUEL ANGEL CORDOVA ALVAREZ, y MTRA.
SANDRA JAZMIN VELASCO TOTO, ambos Vocales del Comité. Asimismo, se encuentra
presente el MTRO. LUIS ANGEL LOPEZ HERNANDEZ, Secretario del Comité, quienes se
reunieron en sesién extraordinaria para acordar el siguiente:

ORDEN DEL DIA

1. Pase de lista.

Lectura del Orden del Dia.

3. Sometimiento a aprobacion de la clasificacion de informacion en la modalidad de
confidencial y version publica de un contrato de prestacién de servicios profesionales por
honorarios, presentado por el Departamento de Recursos Humanos de la Direccion de
Administracion para el cumplimiento de obligaciones de transparencia.

4. Sometimiento a aprobacion de la clasificacion de informacién en la modalidad de
reservada de expedientes de queja en tramite, presentada por la Direccion de Seguimiento
y Conclusién para el cumplimiento de obligaciones de transparencia.

5. Sometimiento a aprobacion de la desclasificacion de informacion y versiones publicas de
acuerdos de archivo de recomendaciones concluidas, propuestas por la Direccion de
Seguimiento y Conclusién para el cumplimiento de obligaciones de transparencia.

6. Sometimiento a aprobacion de la clasificacion de informacion en la modalidad de
confidencial y versiones publicas de 11 Recomendaciones emitidas durante el segundo
trimestre de 2025, presentadas por la Secretaria Ejecutiva.

7. Elaboracién vy lectura del acta de asamblea.

N

DESAHOGO DEL ORDEN DEL DIiA

1.- Para dar inicio a la Asamblea, la Presidenta del mismo, procedi6 a pasar lista a los integrantes,
estando presentes: Mtra. Minerva Regina Pérez Lopez, Mtro. Miguel Angel Cordova Alvarez, y
Mtra. Sandra Jazmin Velasco Toto, la primera en su carécter de Presidenta y los demas en su
carécter de Vocales; asi como el Mtro. Luis Angel Lopez Hernandez, Secretario del Comité. Una
vez realizado el pase de lista, se declar6 formalmente instalado el Comité, para proceder al
desahogo de los puntos que conforman el Orden del Dia.
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2.- Acto seguido, la Presidenta del Comité, solicita a los demas integrantes que de no haber
inconveniente se agregue un tema de analisis al Orden del Dia, correspondiente al sometimiento a
aprobacion de la clasificacion de informacion en la modalidad de confidencial y las versiones
publicas de las Recomendaciones 43/2025 a 53/2025 emitidas durante el segundo trimestre del afio
2025, elaboradas por la Secretaria Ejecutiva a su cargo para dar cumplimiento a obligaciones de
transparencia.----- -

Acto seguido, la Presidenta del Comité, solicita al Secretario que proceda a dar lectura al Orden del
Dia modificada, la cual fue aprobada por unanimidad procediéndose a su desahogo. ------------------

3.- En el desahogo del punto tres del Orden del Dia, la Presidenta del Comité expone a los presentes
la propuesta presentada en el correo electronico de fecha 26 de junio, por el Departamento de
Recursos Humanos de la Direccion de Administracion, relativa a la clasificacion de informacion
confidencial y version puablica de un contrato de prestacion de servicios profesionales por
honorarios, en el cual se omiten clave de elector, RFC, CURP, domicilio particular y clave o cuenta
bancaria, lo anterior para su publicacion y cumplimiento de las obligaciones de transparencia. Acto
seguido, la Presidenta pone a la vista del resto de integrantes del Comité las versiones publicas
presentadas para proceder a su revision. Enseguida la Mtra. Sandra Jazmin Velasco Toto informa a
los demas integrantes, que la version publica presentada por el Departamento de Recursos Humanos
el 26 de junio, se realiz6 en términos de la Ley 875 que se encontraba vigente en ese momento, y
para el resto versiones publicas se presentan en términos de la nueva Ley 250 de Transparencia y
Acceso a la Informacion Pablica que entr6 en vigor el 01 de julio. Concluida la revision, el
Secretario del Comité procede a recabar la votacion de los integrantes del Comité, quedando
aprobadas por unanimidad de votos.

4.- En el desahogo del punto cuatro del Orden del Dia, la Presidenta del Comité expone a los
presentes la propuesta de clasificacion de informacién en la modalidad de reservada de los
expedientes de queja en tramite, presentada por la Direccion de Seguimiento y Conclusion, para dar
cumplimiento a lo ordenado por este Comité en la sesion 20 de fecha 05 de agosto de 2019 y a las
obligaciones de transparencia de los incisos a) y c) del articulo 55, fraccion Il del Capitulo 111 de la
Ley 250 de Transparencia 'y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio
de la Llave. Acto seguido, el Secretario del Comité procede a dar lectura a la propuesta contenida
en el oficio CEDHV/DSC/1694/2025. Una vez terminada, se somete a votacion, quedando
aprobada por unanimidad de votos.

5.- En el desahogo del punto cinco del Orden del Dia, la Presidenta del Comité expone a los
presentes la propuesta de desclasificacion de informacion y elaboracion de versiones publicas de 40

Pagina2de4



®
/v\ COMITE DE TRANSPARENCIA
ACTA-CT-SE-09/08/07/2025
FECHA: 08 de julio de 2025

COMISION ESTATAL DE
DERECHOS HUMANOS

VERACRU?Z

acuerdos de cierre de seguimiento de recomendaciones concluidas de los afios 2018 a 2025,
presentadas por la Direccion de Seguimiento y Conclusion, para dar cumplimiento a lo ordenado
por este Comité en la sesion 20 de fecha 05 de agosto de 2019 y a las obligaciones de transparencia
de los incisos a) y c) del articulo 55, fraccion Ill, Capitulo Il de la Ley 250 de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave. Acto seguido,
la Presidenta pone a la vista del resto de integrantes del Comité las versiones publicas de los
acuerdos de archivo presentadas por la Direccién de Seguimiento y Conclusién para dar
cumplimiento a las obligaciones de transparencia previamente mencionadas, para proceder a su
revision. Precisa que en dichas versiones publicas se testaron datos correspondientes a nombres
completos, nombres de servidores publicos involucrados, nimero de expedientes administrativos,
domicilios, nimeros de investigacion, nimero de juicio contencioso, nimero de cheque, ingreso
por concepto de pago de seguro, nimero de carpeta de investigacion, nimero de REV, numero de
investigacion ministerial, nombre y clave de escuela y nombres de policias involucrados.
Enseguida se procede a su revision, concluida esta, el Secretario procede a recabar la votacion de
los integrantes del Comité, quedando aprobadas por unanimidad de votos.

6.- En el desahogo del punto seis del Orden del Dia, la Presidenta del Comité expone a los
presentes la propuesta correspondiente al sometimiento a aprobacién de la clasificacion de
informacién en la modalidad de confidencial y las versiones publicas de las Recomendaciones
043/2025 a 53/2025 emitidas durante el segundo trimestre del afio 2025, elaboradas por la
Secretaria Ejecutiva a su cargo para dar cumplimiento a la publicidad de las recomendaciones
sefialada en el articulo 178 del Reglamento Interno, misma que serad retomada por la Direccion de
Seguimiento y Conclusion para la actualizacion de sus obligaciones de transparencia. La Presidenta
sefiala que en dichas versiones publicas, se han omitido los datos personales de todas las personas
involucradas tales como: Nombres, nombres de servidores publicos sefialados como responsables,
numeros de carpeta de investigacion, namero de placas (vehiculo particular), domicilio particular,
nimero de denuncia, descripcién de sentimientos y/o emociones, nombre de colectivo,
enfermedades y/o padecimientos, ocupaciéon, ndmero de celular, nimero de investigacion
ministerial, nimero de serie (equipo de computo), profesion, nimero de IPH, area y cargo de
adscripcion laboral, antigiiedad laboral, nomenclatura de asuntos internos, nimero de expediente
administrativo, lugar de origen, edad, nimero de causa penal, nimero de patrulla, nimero de placas
(patrulla), nimero de empleado, correo electrénico, apodo o sobrenombre, nimero de laudo,
ntmero de juicio de amparo, descripcion fisica, nombre de empresa, domicilio laboral, nimero de
motor, nimero de pdliza, ingresos por concepto de pago de seguro y/o indemnizacion, asi como
cualquier otra informacién que haga identificable a las personas y que se considera sensible, con la
finalidad de resguardar su identidad.

Acto seguido, la Presidenta pone a la vista del resto de integrantes del Comité las versiones
publicas presentadas por la Secretaria Ejecutiva a su cargo, para proceder a su revision. Concluida
la revision, la Presidenta solicita al Secretario que proceda a recabar la votacion de los integrantes
del Comité, quedando aprobadas por unanimidad de votos.
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7.- Para finalizar la sesion, en uso de la voz nuevamente, la Presidenta del Comité solicita un receso
de 20 minutos para que el Secretario del mismo, proceda a la elaboracion del acta correspondiente.

Se reanuda la sesion, siendo las diecisiete horas, acto seguido, en uso de la voz el Secretario del
Comité, procede a dar lectura del acta para la aprobacion de los acuerdos en ella contenida, la cual
es aprobada por unanimidad de todos los participantes. Hecho lo anterior, se da por finalizada la
sesion, siendo las diecisiete horas con cinco minutos, del dia de su inicio. -

MTRA. MINERVA REGINA PEREZ LOPEZ
PRESIDENTA

MTRA. SANDRA J. VELASCO TOTO MTRO. MIGUEL A. CORDOVA ALVAREZ
VOCAL VOCAL
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ACUERDO CT-SE-CEDHV-09/08/07/2025 DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
DE LA COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS DE VERACRUZ, POR EL QUE SE APRUEBA
LA CLASIFICACION DE INFORMACION CONFIDENCIAL Y VERSION PUBLICA DE UN CONTRATO
DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, LA CLASIFICACION DE INFORMACION
RESERVADA DE EXPEDIENTES DE QUEJA EN TRAMITE, LA DESCLASIFICACION DE
INFORMACION Y VERSIONES PUBLICAS DE ACUERDOS DE CIERRE DE SEGUIMIENTO DE
RECOMENDACIONES CONCLUIDAS DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE DE 2025 Y LA
CLASIFICACION DE INFORMACION CONFIDENCIAL Y VERSIONES PUBLICAS DE LAS
RECOMENDACIONES EMITIDAS DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE DE 2025; TODO LO
ANTERIOR PARA EL CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA, AL TENOR DE
LOS SIGUIENTES:

CONSIDERANDOS

I. Que el dia tres de octubre de dos mil dieciséis, se constituyo el Comité de Transparencia de esta Comision Estatal
de Derechos Humanos de Veracruz, en Sesion Ordinaria, quedando asentado mediante ACTA-CIAR04-03-10-2016, a
cuyos integrantes se les otorgaron las atribuciones contenidas en el actual Capitulo 111, del Titulo Il, de la Ley 250 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

I1. Que de conformidad con lo ordenado por los articulos 30 fracciones | y Il, 122 fraccién Il 'y 123 de la Ley 250 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, compete al
Comité de Transparencia la declaracion de inexistencia, clasificacion, declaracion de incompetencia o ampliacion del
plazo, respecto de la informacion requerida a través de las solicitudes de informacién asi como cualquier otra decisién
relacionada con la informacion que genera la Comision Estatal de Derechos Humanos de Veracruz.

I11. Que de conformidad con los articulos 2°, 50 y 55, Fraccion Il de la Ley 250 de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, los sujetos obligados deberan publicar y
mantener actualizada la informacién publica en medios electronicos para el cumplimiento de las obligaciones de
transparencia.

IV. Que para el cumplimiento de las obligaciones de transparencia, la carga de informacion del Portal de
Transparencia y la Plataforma Nacional de Transparencia, correspondiente a la actualizacion del segundo trimestre de
2025, el Departamento de Recursos Humanos de la Direccion de Administracion propuso la clasificacion de
informacién confidencial y aprobacion de version publica de un contrato de prestacion de servicios profesionales por
honorarios emitido en el mes de abril de 2025.

V. Que en la Sesion Extraordinaria nimero 20 de fecha 05 de agosto de 2019, el Comité de Transparencia ordeno la
desclasificacion de informacion reservada correspondiente a las recomendaciones en las que se haya dictado un
acuerdo de archivo, y por tanto se encuentren concluidas, ordenando a la Direccion de Seguimiento y Conclusion la
desclasificacion de la informacion reservada.

VI. Que con motivo de las actualizaciones correspondientes al segundo trimestre del ejercicio 2025 relativas al inciso
a) y c¢) del articulo 55, fraccion 11, Capitulo 111 de la Ley 250 de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica
para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, la Direccion de Seguimiento y Conclusion, mediante oficio
CEDHV/DSC/1694/2025, propuso lo siguiente:

“Con la finalidad de dar cumplimiento a las obligaciones de transparencia especificas correspondientes a los incisos
A) y C) de la Comision Estatal, me permito solicitar la aprobacion del Comité de Transparencia respecto a lo
siguiente:

Calle Pico de Orizaba no. 5, Colonia Sipeh Animas. C.P. 91067, Xalapa, Veracruz, México.
Tel. 01(228) 14143 00, 8 12 05 89. Fax (228) 8 12 11 42, Lada sin Costo 01 (800) 260 22 00
www.cedhveracruz.org.mx
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Aprobacion de clasificacion de informacion reservada relativa a los documentos de acciones de seguimiento y
pruebas de los expedientes activos. Informacién que se requiere para la actualizacion del formato inciso a) del
articulo 55 fraccién Il de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el estado de
Veracruz, toda vez que la informacion a que se refiere corre agregada dentro de los expedientes de queja los
cuales se encuentran en tramite para efectos de seguimiento de la resolucion.

En la Sesidn nimero 20 de fecha 05 de agosto de 2019 el Comité de Transparencia, ordené a esta Direccion
hacer publicos los documentos requeridos en los incisos a) y ¢) del articulo 55 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz respecto de los expedientes de queja en los que se
haya emitido una conciliacion y/o recomendacién que hayan sido concluidos mediante acuerdo; toda vez que al
encontrarse procesalmente concluidos, las razones que originaron su reserva habian desaparecido.

Por lo anterior, para dar cumplimiento a lo ordenado, esta Direccion solicita se apruebe la clasificacion de
informacion en la modalidad confidencial de los acuerdos de cierre de seguimiento de las recomendaciones y
conciliaciones concluidas, ya que, si bien las razones que originaron la reserva de la informacién han
desaparecido, los documentos mencionados contienen datos personales que deben ser protegidos en términos del
articulo 97 de la Ley de Transparencia y acceso a la informacion publica para el estado de Veracruz.

En ese sentido, se testaron los datos personales correspondientes a: (Nombres completos, nombre de servidores
publicos involucrados, nimero de expedientes administrativos, domicilios, nimeros de investigacion, nimero de
juicio contencioso, nimero de cheque, ingreso por concepto de pago de seguro, nimero de carpeta de
investigacién, nimero de REV, nimero de investigacién ministerial, nombre y clave de escuela, nombre de
policias involucrados) de los acuerdos de cierre de seguimiento de las recomendaciones que a continuacion se
enlistan:

R-049/2018 R-085-2022 R-134-2020 R-086-2024 R-017-2022
R-094-2020 R-020-2023 R-161-2020 R-097-2024 R-029-2022
R-118-2020 R-075-2024 R-008-2021 R-008-2025 R-068-2022
R-153-2020 R-093-2024 R-012-2022 R-079-2020 R-019-2023
R-001-2021 R-119-2024 R-022-2022 R-110-2020 R-045-2024
R-048-2021 R-018-2025 R-039-2022 R-141-2020 R-089-2024
R-019-2022 R-058-2020 R-007-2023 R-180-2020 R-098-2024

R-033-2022 R-103-2020 R-042-2024 R-015-2021 R-013-2025"

VII.- Que para el cumplimiento de obligaciones de transparencia, la Presidenta del Comité y Secretaria Ejecutiva de la
Comisidn, solicitd la clasificacion de informacion confidencial y la aprobacién de versiones publicas de 11
Recomendaciones emitidas durante el segundo trimestre de 2025, por contener datos personales.

VIII.- Que al haber recibido el Comité de Transparencia, las propuestas en los términos que anteceden; este Comité es
legalmente competente para validar su aprobacion, de conformidad con los preceptos legales antes citados y sus
correlativos de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

Calle Pico de Orizaba no. 5, Colonia Sipeh Animas. C.P. 91067, Xalapa, Veracruz, México.
Tel. 01(228) 14143 00, 8 12 05 89. Fax (228) 8 12 11 42, Lada sin Costo 01 (800) 260 22 00
www.cedhveracruz.org.mx
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Por las razones que anteceden, el Comité de Transparencia en seguimiento a lo acordado en su Novena Sesion
Extraordinaria de fecha ocho de julio de dos mil veinticinco, emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. - De conformidad con los articulos 2°, 50 y 55 fraccidn 111 de la Ley 250 de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pdblica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, los sujetos obligados deberan publicar y
mantener actualizada la informacién puablica en medios electrénicos para el cumplimiento de las obligaciones de
transparencia. Con fundamento en los articulos 85 fraccion 11, 97 y 30 fraccion I, de la Ley 250 de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica, asi como 77 de la Ley 251 de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados, ambas para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, se aprueba por unanimidad de votos
de los integrantes del Comité de Transparencia, la clasificacion de informacién en la modalidad de confidencial y
version publica de un contrato de prestacién de servicios profesionales por honorarios, referido en el considerando
CUARTO, por las razones que a continuacion se manifiestan:

De conformidad con los articulos 97 de la Ley 250 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, asi como 3°
fraccion X de la Ley 251 de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados antes citada, cualquier
informacion que identifique o haga identificable a una persona fisica es un dato personal que debe ser confidencial.
Los datos correspondientes a clave de elector, RFC, CURP, domicilio particular y cuenta bancaria contenidos en el
contrato de prestacion de servicios profesionales por honorarios, son datos personales confidenciales del mismo
prestador.

Si bien existen datos que pueden ser publicos derivado de los servicios profesionales brindados, dicho criterio obedece
precisamente a que el dato sefialado sea necesario para acreditar la realizacion de las atribuciones conferidas, o bien,
que forme parte de un requisito para la prestacion de los servicios profesionales, o que forme parte de un requisito de
elegibilidad para ocupar el cargo, funcién, empleo o comisién desempefiada.

En ese sentido, son susceptibles de resguardarse para el cumplimiento de las obligaciones de transparencia
establecidas en el articulo 50 de la Ley 250 de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave. Por lo anterior, se considera fundada la propuesta de clasificacion presentada por el
Departamento de Recursos Humanos de la Direccion de Administracion, de conformidad con lo siguiente:

1. Contrato de prestacion de servicios profesionales por honorarios: Se eliminan los datos correspondientes a
clave de elector, RFC, CURP, domicilio particular y clave o cuenta bancaria, por ser datos personales
confidenciales.

SEGUNDO.- Con fundamento en los articulos 90, 94, 95, 89, y 30 fraccion Il de la Ley 250 de Transparencia y
Acceso a la Informacion Pablica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, una vez analizados los
argumentos planteados por la Direccién de Seguimiento y Conclusion, se aprueba por unanimidad de votos de los
integrantes del Comité de Transparencia de la Comision Estatal de Derechos Humanos de Veracruz, Mtra. Minerva
Regina Pérez L6pez en su calidad de Presidenta, Mtro. Miguel Angel Cérdova Alvarez y Mtra. Sandra Jazmin
Velasco Toto en su calidad de Vocales, la clasificacion de informacion reservada planteada en el considerando
SEXTO en los términos que a continuacion se manifiestan:

Se autoriza la “informacion reservada relativa a los documentos de acciones de seguimiento y pruebas de los
expedientes activos. Informacién que se requiere para la actualizacion del formato inciso a) del articulo 55 fraccion
Il de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el estado de Veracruz, toda vez que la

Calle Pico de Orizaba no. 5, Colonia Sipeh Animas. C.P. 91067, Xalapa, Veracruz, México.
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informacion a que se refiere corre agregada dentro de los expedientes de queja los cuales se encuentran en tramite
para efectos de seguimiento de la resolucion...”

Este Comité en cumplimiento de sus atribuciones y con fundamento en el articulo 94 fraccion VII de la Ley 250 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica para el Estado de Veracruz, tiene conocimiento que la informacion
sobre la cual se solicita la reserva forma parte de expedientes que se encuentran en trdmite para efectos de
seguimiento del cumplimiento de las resoluciones en la Direccién de Seguimiento y Conclusidn.

Por lo anterior, se estima procedente la reserva de la informacién referida, ya que de conformidad con los
Lineamientos vigésimo octavo fraccién I, vigésimo noveno IV y trigésimo fracciones | y Il de los Lineamientos
Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para Elaboracion de Versiones
Pdblicas, la informacion correspondiente a procedimientos administrativos, judiciales, arbitrales o materialmente
jurisdiccionales que se encuentran en tramite es susceptible de reservarse. De acuerdo con el lineamiento trigésimo,
para que esta reserva sea procedente, deben acreditarse los siguientes elementos:

“I. La existencia de un juicio o procedimiento administrativo materialmente jurisdiccional, que se encuentre en
tramite, y
1. Que la informacion solicitada se refiera a actuaciones, diligencias o constancias propias del procedimiento.”

Asimismo, se sefiala que se considera procedimiento en forma de juicio a aquel que formalmente administrativo, pero
materialmente jurisdiccional; en el que ocurran los siguientes elementos:

“l. Que se trate de un procedimiento en el que la autoridad dirima una controversia entre partes contendientes, asi
como los procedimientos en que la autoridad, frente al particular, prepare su resolucion definitiva, aunque sélo sea
un tramite para cumplir con la garantia de audiencia, y

2. Que se cumplan las formalidades esenciales del procedimiento.”

En ese sentido, el caso que nos ocupa cumple con los elementos sefialados, en tanto que la informacion referida versa
sobre expedientes de quejas que actualmente se encuentran en tramite para efectos de seguimiento de las resoluciones.
Ademas de lo anterior, de acuerdo con los articulos 94 fracciones VI, VII 'y VIII asi como 95 y 89 de la Ley 250 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, la reserva de
informacién debe cumplir tres requisitos:

“I. La divulgacidn de la informacion representa un riesgo real, demostrable e identificable de perjuicio significativo
al interés publico;

I1. El riesgo de perjuicio que supondria la divulgacion supera el interés publico general de que se difunda; y

I11. La limitacién se adecua al principio de proporcionalidad y representa el medio menos restrictivo disponible para
evitar el perjuicio...”

En ese orden de ideas, se sefiala lo siguiente:

1. Ladivulgacion de la informacién representa un riesgo para la conclusion de los expedientes debido a que se
encuentran en proceso de cumplimiento los puntos recomendatorios de las resoluciones emitidas por ser
violaciones de derechos humanos.

2. Se considera que el riesgo de divulgar la informacion supera el interés publico de conocerlo, en tanto a que
para las partes se encuentra en riesgo el derecho de que se cumplan las formalidades del debido proceso,
especialmente para la reparacion de las victimas y para la sociedad que desea conocerlo Unicamente
representa una restriccion temporal.

3. Lareserva representa el medio menos restrictivo, en tanto a que su temporalidad Unicamente esta sujeta a que
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haya causado estado la resolucion que se emita dentro de los expedientes, siendo proporcional la medida a la
problematica en comento.

Con base en los razonamientos antes expuestos, se tiene la siguiente “Prueba de dafio”:

Tipo de informacion: Rubro Temaético:
“Informacion sobre acciones de seguimiento y pruebas de los expedientes de | Expedientes en tramite.
recomendaciones en tramite.”
Presupuesto Prueba Justificacion Resultado Razones
Ponderacion
Informacién Reservada | Prueba de | Fin legitimo: Derecho de acceso a | Clasificacion (X) Dafio MAYOR al
dafio la informacion. derecho al debido
B proceso y el acceso a la
. Dafio probable: justicia de la victima ( X
Informacion sobre

acciones de seguimiento
y pruebas de los
expedientes de
recomendacion en
tramite, durante el
segundo trimestre del
2025.

1) Comprometer el derecho al
debido proceso de las partes
y de acceso a la justicia de las
posibles victimas.

Idoneidad y/o necesidad de la

clasificacion:

La reserva de la informacion es la
medida menos restrictiva posible
para garantizar el procedimiento y
actuacion de la Comision Estatal
de Derechos Humanos, misma que
subsistira hasta que cause estado
el expediente en cuestion.

)

Divulgacion ()

Dafio MENOR al
interés pablico ( )

Causal aplicable:

Articulos 112 fracciones IX, X y XI de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, 90, 94 fracciones VI, VIl'y VIII, 95y 89 fracciones I, I y 111 de la Ley 250 de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, asi como los
lineamientos vigésimo octavo fraccion I, vigésimo noveno fraccion IV y trigésimo fracciones 1y 1l de
los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacion de la Informacion, asi
como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

Clave de
identificacion:
Ninguna

Determinacion: Se acuerda clasificar en la modalidad de reservada las documentales que conforman
los expedientes de queja que se encuentren en tramite para efectos de seguimiento de la resolucion,
hasta que cause estado la resolucion que pone fin al mismo, por un plazo maximo de cinco afios.

TERCERQO. - Con fundamento en el articulo 86 fracciones I, 1V, y 85 fraccion 11 de la Ley 250 de Transparencia y
Acceso a la Informacion Puablica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, una vez analizados los
argumentos planteados por la Direccion de Seguimiento y Conclusion, se aprueba por unanimidad de votos de los
integrantes del Comité de Transparencia la desclasificacion de informacion reservada y la clasificacion de
informacién confidencial en versiones publicas, planteadas en el considerando SEXTO por las razones que a
continuacion se manifiestan.
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De conformidad con los preceptos sefialados, los documentos clasificados como reservados seran publicos cuando se
extingan las causas que dieron origen a su clasificacion y/o el Comité de Transparencia estime pertinente la
desclasificacion.

En ese sentido, la clasificacion de informacion en la modalidad de reservada, aprobada para los documentos de las
acciones de seguimiento y pruebas del seguimiento de las recomendaciones emitidas, obedecia a que en el momento
en que originalmente se reportaron para su publicacion por la Direccion de Seguimiento y Conclusién, dichas
resoluciones constituian expedientes en tramite, debido a que posterior a la emisién de una recomendacion, la
actuacion del Organismo continGa en la etapa procesal del seguimiento al cumplimiento de la resolucién; es decir, que
dicho expediente se encuentra en tramite.

Los expedientes se tienen por concluidos hasta que se dicte el acuerdo correspondiente una vez que fueron agotadas
las posibilidades reales de cumplimiento de dichas resoluciones; por tanto, si el motivo de la reserva fue originado por
la actividad procesal que aun se estaba llevando a cabo dentro de los expedientes en cuestion, al momento de emitirse
un acuerdo en el que se determine el cierre del seguimiento en términos del articulo 184 del Reglamento Interno de
esta Comision, se extinguen las causales que dieron origen a la reserva de la informacion.

Siendo asi, de conformidad con los Lineamientos décimo quinto fracciones | y 1V, asi como décimo sexto fraccion Il
de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para
Elaboracion de Versiones Publicas, al haberse extinguido las causas que dieron origen a la reserva de la informacion,
este Comité es competente de conformidad con el articulo 86 fraccion IV y V para determinar la desclasificacion de la
informacién correspondiente a las acciones de seguimiento y de cumplimiento de las recomendaciones que a
continuacion se sefialan:

R-049/2018 R-085-2022 R-134-2020 R-086-2024 R-017-2022
R-094-2020 R-020-2023 R-161-2020 R-097-2024 R-029-2022
R-118-2020 R-075-2024 R-008-2021 R-008-2025 R-068-2022
R-153-2020 R-093-2024 R-012-2022 R-079-2020 R-019-2023
R-001-2021 R-119-2024 R-022-2022 R-110-2020 R-045-2024
R-048-2021 R-018-2025 R-039-2022 R-141-2020 R-089-2024
R-019-2022 R-058-2020 R-007-2023 R-180-2020 R-098-2024

R-033-2022 R-103-2020 R-042-2024 R-015-2021 R-013-2025”

Asimismo, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 97 de la Ley 250 de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, asi como 3° fraccion X de la Ley 251 de Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos
Obligados, ambas para el Estado de Veracruz, cualquier informacién que identifique o haga identificable a una
persona fisica es un dato personal, ya sea que esté expresada en forma numérica, alfabética, grafica, fotogréfica,
acustica o en cualquier otro formato, ya que pueden revelar informacion de las personas que corresponden a su vida
privada.

Tratandose de particulares, de conformidad con los articulos mencionados, existe la obligacion legal de proteger todos
los datos personales, para evitar asi una intromisién en su vida privada. Tal es el caso de los datos correspondientes a
los particulares involucrados en las resoluciones emitidas por este Organismo. Respecto a las victimas de violaciones
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de derechos humanos, sefialadas en las recomendaciones, es necesario sefialar, ademas, que también el articulo 7 de la
Ley de Victimas para el Estado de Veracruz reconoce su derecho a la proteccion de su identidad.

Al respecto, para proceder a la publicacion de la informacion desclasificada, la misma Direccion de Seguimiento y
Conclusién solicita la clasificacion de informacion en la modalidad de confidencial de los datos personales contenidos
en los documentos de las acciones de seguimiento y pruebas del seguimiento de las recomendaciones emitidas (siendo
éstos los acuerdos de cierre de seguimiento), correspondientes a nombres completos, nombres de servidores publicos
involucrados, nimero de expedientes administrativos, domicilios, nimeros de investigaciéon, ndmero de juicio
contencioso, nimero de cheque, ingreso por concepto de pago de seguro, nimero de carpeta de investigacion, nimero
de REV, nimero de investigacion ministerial, nombre y clave de escuela, nombre de policias involucrados.

Estos Ultimos, si bien atendiendo a la funcién que ejercian en su momento, pueden ser pablicos, en el caso que nos
ocupa se considera fundada la peticién de confidencialidad toda vez que las resoluciones de este organismo no
establecen responsabilidades individuales de servidores publicos, ni determinan sanciones, pues ello es una atribucion
que corresponde directamente a las autoridades responsables.

Por lo anterior, se aprueba la clasificacion de informacién confidencial y versiones publicas de los documentos de las
acciones de seguimiento y pruebas del seguimiento de las recomendaciones emitidas (acuerdos de cierre de
seguimiento) en los términos siguientes:

1. Acuerdos de cierre de seguimiento: Se eliminan los datos correspondientes a: Nombres completos, nombre de
servidores publicos involucrados, nimero de expedientes administrativos, domicilios, nimeros de investigacion,
namero de juicio contencioso, nimero de cheque, ingreso por concepto de pago de seguro, nimero de carpeta de
investigacion, nimero de REV, nimero de investigacion ministerial, nombre y clave de escuela, nombre de
policias involucrados.

CUARTO. - De conformidad con los articulos 85 fraccion 11, 97, y 30 fracciones Il, de la Ley 250 de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, se aprueba por unanimidad
de votos de los integrantes del Comité de Transparencia, la clasificacion de informacion en la modalidad de
confidencial y versiones publicas de 11 recomendaciones emitidas durante el segundo trimestre de 2025, referidas en
el considerando SEPTIMO que antecede, por las razones que a continuacion se manifiestan.

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 97 de la Ley 250 de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, asi como 3° fraccion X de la Ley 251 de Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados,
ambas para el Estado de Veracruz, cualquier informacion que identifique o haga identificable a una persona fisica es
un dato personal, ya sea que esté expresada en forma numérica, alfabética, grafica, fotogréafica, acustica o en cualquier
otro formato, ya que pueden revelar informacion de las personas que corresponden a su vida privada.

Tratdndose de particulares, de conformidad con los articulos mencionados, existe la obligacion legal de proteger todos
los datos personales, para evitar asi una intromision en su vida privada. Tal es el caso de los datos correspondientes a
los particulares involucrados en las resoluciones emitidas por este Organismo. Por lo anterior, la divulgacion de las
recomendaciones emitidas se realiza a través de un texto que contiene una versién publica de las mismas, en la que se
omite toda informacién que contenga datos personales o que haga identificable a una persona, por considerarse a esta
informacion como confidencial. En ese sentido, considerando que dichas versiones publicas omiten la informacion
confidencial o sensible de las victimas o testigos involucrados en cada caso, son susceptibles de aprobarse para la
publicacién como obligaciones de transparencia a fin de resguardar la identidad de dichas personas.

Por lo expuesto anteriormente, se aprueba por unanimidad de votos las versiones puablicas de 11 recomendaciones
emitidas durante el segundo trimestre de 2025 presentadas por la Secretaria Ejecutiva para el cumplimiento al articulo
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178 del Reglamento Interno de la Comision y la publicacion de obligaciones de transparencia, de las cuales el area
refiere haber omitido los siguientes datos:

1.

Versiones publicas de las (11) Recomendaciones 43/2025 a 53/2025 emitidas durante el segundo trimestre
de 2025, se omiten los datos personales correspondientes a: Nombres, nombres de servidores publicos
seflalados como responsables, nimeros de carpeta de investigacién, nimero de placas (vehiculo particular),
domicilio particular, nimero de denuncia, descripcién de sentimientos y/o emociones, nombre de colectivo,
enfermedades y/o padecimientos, ocupacion, nimero de celular, nimero de investigacion ministerial, nimero de
serie (equipo de computo), profesion, nimero de IPH, area y cargo de adscripcién laboral, antigliedad laboral,
nomenclatura de asuntos internos, nimero de expediente administrativo, lugar de origen, edad, nimero de causa
penal, nimero de patrulla, nimero de placas (patrulla), nimero de empleado, correo electronico, apodo o
sobrenombre, nimero de laudo, nimero de juicio de amparo, descripcién fisica, nombre de empresa, domicilio
laboral, nimero de motor, nimero de poliza, ingresos por concepto de pago de seguro y/o indemnizacién, asi
como cualquier otra informacién que haga identificable a las personas y que se considera sensible, con la
finalidad de resguardar su identidad.

QUINTO. - El presente Acuerdo entra en vigor a partir de su aprobacion.

SEXTO. - Se instruye a la Titular de la Unidad de Transparencia para que haga del conocimiento de las &reas

involucradas, los términos aprobados por este Comité respecto a los puntos objeto de analisis.

SEPTIMO. - Publiquese este acuerdo en el Portal de Transparencia de esta Comision Estatal, asi como en la
Plataforma Nacional de Transparencia, como corresponda segn los lineamientos de la materia.

Dado en la Sala de Juntas de la Comision Estatal de Derechos Humanos de Veracruz, en la ciudad de Xalapa-
Enriquez, Veracruz, a los ocho dias del mes de julio de dos mil veinticinco.

MTRA. MINERVA REGINA PEREZ LOPEZ
PRESIDENTA

MTRA. SANDRA J. VELASCO TOTO MTRO. MIGUEL A. CORDOVA ALVAREZ
VOCAL VOCAL

Calle Pico de Orizaba no. 5, Colonia Sipeh Animas. C.P. 91067, Xalapa, Veracruz, México.
Tel. 01(228) 14143 00, 8 12 05 89. Fax (228) 8 12 11 42, Lada sin Costo 01 (800) 260 22 00
www.cedhveracruz.org.mx

Pagina 8 de 8



